
 

Das macht uns besonders:  

• Eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit 

• Arbeiten in einem professionellen, 
kollegialen und interkulturellen Team 

• Supervision und Fortbildungen 

• Vergütung in Anlehnung an TVöD-V 
• Betriebliche Gesundheitsförderung 

 

  

 

Stellenausschreibung 

Für unsere Fachstelle Gewaltschutz bei Behinderung  
suchen wir zum 01.06.2025 befristet als Elternzeitvertretung zunächst  
längstens bis zum 22.09.2026 eine 
 

Pädagogische Mitarbeiterin 

        in Teilzeit (12,88 Stunden/Woche) 
           (33,03 % einer Vollzeitstelle) 
                

 Das bringst du mit: 

• Einen Abschluss als Sozialarbeiterin, Sozialpädagogin, 
Heilpädagogin, Disability Studies   

• Bachelor / Master / Diplom in Sonderpädagogik, 
Erziehungswissenschaft oder vergleichbarer Qualifikation 

 

Deine Aufgaben:  

• Im Schwerpunkt Vorbereitung und Durchführung von  
Präventions-Workshops mit Mädchen ab 14 Jahren und (jungen)  
Frauen mit diversen behinderungsspezifischen Bedarfen.  
Durchführungsorte sind Förderschulen, Wohnheime und WfbMs  
in Nordrhein-Westfalen 
 

Wir wünschen: 

• eine mädchenparteiliche Grundhaltung 

• Erfahrungen in der Workshop-Arbeit 

• Erfahrungswissen: Lebenswelt von Mädchen und (jungen) Frauen mit Behinderung 

• Erfahrungen im Kontext behinderungsspezifischer Bedarfe  

• Auseinandersetzung mit den Themenkomplexen Gewalt, Behinderung und Diskriminierungsstrukturen  

• Flexibilität 
 

 
 
                   

 

 

  

 

Wir freuen uns ausdrücklich auf Bewerbungen von Frauen of Color und Frauen mit Behinderung. 

Die Räumlichkeiten sind rollstuhlgerecht. 

Bitte sende deine schriftliche Bewerbung  
per E-Mail bis zum 30.04.2025 an:  
Mädchenhaus Bielefeld e.V.  
Fachstelle Gewaltschutz bei Behinderung 
Maya Goltermann  
Detmolder Straße 87a  
33604 Bielefeld  
m.goltermann@maedchenhaus-bielefeld.de 


